NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 728/2018 privind stabilirea
numarului de posturi ale Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate, precum si
infiintarea, organizarea si functionarea oficiilor teritoriale ale acesteia

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Initiativa in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 19 alin. (1) din Legea nr.
185/2017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si al art. XVII alin. (1) si art. XXIX alin. (1) lit. @) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si
completarile ulterioare.

2.2 Descrierea situatiei actuale

Autoritatea Nationald de Management al Calitatii in Sanatate, denumita in continuare ANMCS, organ
de specialitate al administratiei publice centrale Tn domeniul managementului calitatii in sanatate, este
autoritatea de standardizare si evaluare impartiald a serviciilor de sanatate.

Potrivit art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 728/2018 privind stabilirea numarului de posturi ale
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sandtate, precum si infiintarea, organizarea si
functionarea oficiilor teritoriale ale acesteia, numarul maxim de posturi la nivelul ANMCS este de 122,
exclusiv demnitarul si cabinetul demnitarului.

Potrivit art. 2 din Hotararea Guvernului nr. 728/2018, in subordinea ANMCS au fost infiintate si
functioneaza opt oficii teritoriale, structuri cu personalitate juridica, infiintate pentru cresterea eficacitatii
si eficientei procesului de asigurare si imbundtatire a calitatii serviciilor de sdndtate si a sigurantei
pacientului, competenta teritoriald a fiecarui oficiu fiind prevazuta in anexa la Hotararea Guvernului nr.
728/2018.

Conform prevederilor art. 5 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 728/2018, fiecare oficiu teritorial
functioneaza cu un numar maxim de 16 posturi, rezultand un numar total de maxim 128 de posturi, care
nu sunt incluse in numarul maxim de posturi pentru structura centrala a ANMCS.

Hotararea Guvernului nr. 728/2018 cuprinde la art. 3 - 7 prevederi referitoare la organizarea,
functionarea, principalele atributii si finantarea oficiilor teritoriale.

n prezent, toate cele 128 de posturi de la nivelul oficiilor teritoriale ale ANMCS sunt vacante.

Conform prevederilor art. XVII alin. (1) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completérile
ulterioare, “posturile vacante din statele de functii aprobate potrivit legii la data intrdrii in vigoare a
prezentei legi, cu exceptia celor din cadrul unitatilor administrativ-teritoriale si subdiviziunilor acestora,
se desfiinteaza.

Potrivit art. XXIX alin. (1) lit. a) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,




”(1) Incepand cu data de 1 iulie 2024, institutiile publice cu personalitate juridica aflate in coordonarea/
subordonarea/autoritatea autoritatilor administratiei publice centrale/locale isi pot desfasura activitatea
daca indeplinesc urmatoarele conditii cumulative:

a) au un numar de peste 50 de posturi aprobate conform legii si efectiv ocupate in structurile
organizatorice;”

Potrivit dispzitiilor art. XXXIX alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, termenul prevazut la art. XXIX alin. (11) din Legea nr. 296/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, a fost prorogat pana la data de 30 iunie 2025.

In sedinta din data de 21 iunie 2024, Guvernul Romaniei a aprobat Memorandumul cu tema
”Aprobarea exceptarii Autoritatii Nationale de Management al Calitatii In Sanatate de la aplicarea
prevederilor art. XVII alin. (1) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung”.

Ca urmare a aplicarii prevederilor art. XVII alin. (1) si art. XXIX alin. (1) lit. a) din Legea nr.
296/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost reduse cele 128 de posturi (50,59% din
numarul total de posturi aprobat pentru ANMCS) de la nivelul oficiilor teritoriale, din care 8 posturi de
conducere si 120 posturi de executie, ceea ce a condus la o economie la Bugetul de stat de 10.500 mii lei
anual. Totodata, ANMCS a reorganizat intreaga activitate a institutiei prin preluarea atributiilor oficiilor
teritoriale de citre personalul angajat la nivel central, ceea ce a condus la redistribuirea posturilor vacante
de la nivel central catre structura de specialitate si transformarea a 4 posturi de conducere (26,67% din
total posturi conducere) in posturi de executie.

Prin adresa nr. 20/7096/MD din 07.03.2025 a Secretariatului General al Guvernului, referitoare la
masurile privind reorganizarea unor autoritdti si institutii publice, rationalizarea cheltuielilor publice si
reducerea cheltuielilor de personal, s-a solicitat institutiei noastre s dispunem demersurile necesare
modificarii Hotararii Guvernului nr. 728/2018 privind stabilirea numarului de posturi ale Autoritatii
Nationale de Management al Calitatii In Sandtate, precum si infiintarea, organizarea si functionarea
oficiilor teritoriale ale acesteia, prin initierea unui proiect de hotardre a Guvernului care sa vizeze
reducerea numarului maxim de posturi de 122, exclusiv demnitarul si posturile aferente cabinetului
acestuia.

2.3 Schimbiri preconizate

Prezentul proiect vizeaza modificarea Hotararii Guvernului nr. 728/2018 privind stabilirea numarului
de posturi ale Autoritatii Nationale de Management al Calitdtii in Sandtate, precum si iInfiintarea,
organizarea si functionarea oficiilor teritoriale ale acesteia, Tn scopul punerii in acord a prevederilor
acesteia cu modificarile organizatorice suferite de ANMCS ca urmare a punerii in aplicare a prevederilor
art. XVII alin. (1) si art. XXIX alin. (1) lit. a) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Prin proiectul de hotarare a Guvernului, propunem modificarea titlului Hotararii Guvernului nr.
728/2018, astfel incat noul titlu propus, respectiv, "Hotarare privind stabilirea numarului de posturi ale
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii Tn Sanatate”, sa reflecte obiectul de reglementare propus
prin proiect.

La articolul 1, propunem reducerea numarului maxim de posturi, de la 122 cate sunt in prezent, la un
numar maxim de posturi de 107, rezultand o reducere cu 15 posturi.

Ca urmare a desfiintarii celor 8 oficii teritoriale si a celor 128 de posturi vacante de la nivelul
acestora, propunem abrogarea articolelor 2 - 7 precum si a anexei la Hotararea Guvernului nr. 728/2018.

2.4 Alte informatii -Nu au fost identificate




Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

3.1 Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului

normativ
Nu este cazul

3.2 Impactul social

Nu este cazul — posturile care se desfiinteaza sunt posturi vacante.

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Nu este cazul

3.4 Impactul macroeconomic
Nu este cazul

3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici

Nu este cazul

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

Nu este cazul

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
Nu este cazul

3.6 Impactul asupra mediului inconjurator
Nu este cazul

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii

Nu este cazul

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile

Nu este cazul

3.9 Alte informatii

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat

atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe S ani), inclusiv informatii cu
privire la cheltuieli si venituri

Indicatori

Anul
curent

Urmatorii patru ani

Media
pe cinci
ani

1

2

7

4.1 Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(1) impozit pe profit

(i1) impozit pe venit

b) bugete locale:

(i) impozit pe profit

¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:

(1) contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri
(se va mentiona natura acestora)

4.2 Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

-9.267

-12.357

-12.357

-12.357

-12.357

-11.739

a) buget de stat, din acesta:

-9.267

-12.357

-12.357

-12.357

-12.357

-11.739

(i) cheltuieli de personal

-9.267

-12.357

-12.357

-12.357

-12.357

-11.739

(1) bunuri si servicii

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal




(i1) bunuri si servicii

¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:

(1) cheltuieli de personal

(i1) bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
(se va mentiona natura acestora)

4.3 Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat -9.267 | -12.357 | -12.357 | -12.357 | -12.357 | -11.739

b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare
Reducerea cheltuielilor bugetare cu cheltuielile salariale aferente celor 15 posturi de consilier sediu
central ANMCS = - 2.828.292 lei/an

Reducerea cheltuielilor bugetare cu cheltuielile salariale aferente celor 8 posturi de director Oficiu
teritorial = - 851.832 lei/an

Reducerea cheltuielilor bugetare cu cheltuielile salariale aferente celor 120 posturi de executie Oficiu
teritorial = - 8.676.852 lei/an

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea cheltuielilor
bugetare, a urmatoarelor documente:
a) fisa financiara prevazuta la art.15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Insotita de ipotezele si metodologia de calcul utilizat;
b) declaratic conform careia majorarea de cheltuiald respectiva este compatibild cu obiectivele si
prioritdtile strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara anuala si cu
plafoanele de cheltuieli prezentate n strategia fiscal-bugetara.

4.8 Alte informatii
Proiectul de act normativ nu are impact asupra bugetului ANMCS.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
Nu este cazul

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau
asigura aplicarea unor prevederi de drept UE).

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Nu este cazul

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate
Nu este cazul




5.6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative
Nu este cazul

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare si
alte organisme implicate.
Nu este cazul

6.3 Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale
Nu este cazul

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative

6.5 Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ -Este necesar avizul

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social -Este necesar avizul
d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

6.6 Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

7.1 Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ
Se va respecta procedura transparentei decizionale, reglementatd de Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica, republicata.

7.2 Informarea societdtii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitdtii cetdtenilor sau diversitatii
biologice.

Nu este cazul

7.3 Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1 Masurile de punere 1in aplicare a

. . ; Nu este cazul
proiectului de act normativ

8.2 Alte informatii




Fata de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotarare a Guvernului pentru
modificarea Hotararii Guvernului nr. 728/2018 privind stabilirea numarului de posturi ale
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sinitate, precum si infiintarea, organizarea si
functionarea oficiilor teritoriale ale acesteia, pe care 7l propunem spre adoptare Guvernului.
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