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Anexa nr. 3


DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/a ___________________________________, domiciliat/a în____________________, Str. _______________________________________ Nr.____, Bl. ___, Sc. _____, Et. ___, Ap. ___, Judeţ/Sector _________________________, CNP ____________________________, posesor/posesoare al/a CI/BI seria ______ nr. _____________, eliberat/ă de ____________________, la data de ______________, 

cunoscând prevederile Art. 326 Cod Penal privind falsul în declaraţii, declar pe propria răspundere că în cazul în care voi fi admis în urma participării la procedura de recrutare și selecție pentru postul de ____________________________________________________________________________________,
sunt capabil şi disponibil să lucrez pe această poziţie pentru care mi-am depus dosarul de candidatură, în perioada solicitată în anunț.
Totodată, îmi asum să aloc timpul necesar pentru realizarea în optime condiții a atribuțiilor în cadrul Proiectului PAL-PLAN “Creşterea capacităţii institutionale pentru dezvoltarea națională coordonată a îngrijirilor paliative și îngrijirilor la domiciliu”, cu respectarea prevederilor legale aplicabile și fără a depăși norma maximă de lucru de 12h/zi, 60h/săptămână conform prevederilor legale.
 Nume complet______________
 Semnătura ________________
 Data ____________________ 

[image: E:\ANMCS.GOV.RO\ANMCS-Proiect\ID-Proiect-ANMCS-CaPeSSCoSt-footer.jpg]
image1.png
PCCA =

Programul Operational Capacitate Administrativé

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e 2030,

UNIUNEA EUROPEANA
PAL-PLAN - "Cresterea capacitatii institutionale pentru dezvoltarea nationalad coordonata
a ingrijirilor paliative si ingrijirilor la domiciliu”
Cod SIPOCA/SMIS: 733/129439




image2.jpeg
AUTORITA : v ionald de Sand ic
o IANIVIGE O Cototonts (7 Siose ords e Sitte uic
CALITATII IN SANATATE ~ —eseaastwas CNAS odeAsigurari de Sanatate ‘ Domeniul Sanitar Bucuregti

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin
Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020




