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    Grila de evaluare  a  dosarului candidatului 
 

 

 CRITERIU PUNCTAJ 

C 1 Pregătirea profesională  

C1.1 Pregătirea în domeniul Serviciilor Sănătăţii Publice 

şi a celor conexe medicale (ex.: biologie, 

psihologie, tehnologia informațiilor și comunicații, 

juridic, economic, bioetica și drepturile pacienţilor 

şi ale angajaţilor din domeniul medical, comunicării 

și relaţionării externe etc.) 

Studii universitare                                          - 8 puncte  

Studii post-universitare                                - 12 puncte                           

  (altele decât cele de la C.1.4.)                   

Studii doctorale                                           – 15 puncte 

C1.2 Pregătirea în domeniul evaluării-acreditării 

unităților sanitare  

Fără experienţă practică  în ultimii doi ani    -  0 puncte 

Cu experienţă practică în ultimii doi ani        - 2 puncte 

C1.3 Pregătirea în domeniul standardizării/ auditului 

calității  

Fără experienţă                                             - 0 puncte 

Cu experienţă                                                - 3 puncte 

C 

1.4 

Studii postuniversitare sau calificări în domeniul 

managementului organizațional și/sau al 

managementului calităţii 

Nu                                                                 – 0 puncte 

Da  (într-unul dintre aceste domenii)            – 8 puncte 

Da (în ambele domenii)                               - 10 puncte 

C 2 Experienţa profesională  

C2.1 Experienţă profesională generală, relevantă în 

domeniul serviciilor de sănătate (medicale și 

conexe actului medical conform OUG 83/2000) - 

practică medicală 

Practică medicală: 

-10-15 ani                                                    - 40 puncte  

- Peste 15 ani                                            – 50 puncte 

  

C2.2 Experienţă profesională generală, relevantă în 

domeniul larg al  serviciilor de sănătate (ex.: 

tehnologia informațiilor și comunicații , juridic, 

economic, bioetica și drepturile pacienţilor şi ale 

angajaţilor din domeniul medical, comunicării și 

relaţionării externe etc.) 

Practică profesională, după cum urmează: 

- 10-15 ani, din care minim 3 ani de activitate în 

sistemul de sănătate                                - 40 puncte   

- Peste 15 ani, din care minim 5 ani de activitate în 

sistemul de sănătate                               – 50 puncte 

 

C2.3 Experiență în activitatea de conducere 

(coordonare echipă, manager, director)  

Experiență  1- 2 ani                                  – 5 puncte 

Experiență  peste 2 ani                            – 10 puncte  

C 3 Activitate ştiinţifică  

C3.1 Participare la cercetări specifice în domeniu, 

finalizate sau în derulare 

Nu                                                                 – 0 puncte 

Da, pentru  cercetare specifică în domeniul ales                   

                                                                     – 3 puncte 

Da,  pentru  cercetare specifică în domeniul ales, cu 

tematică în domeniul de sănătate                 - 5 puncte 

C3.2 Publicaţii în domeniul de competență pentru care 

optează  candidatul 

Nu                                                                 – 0 puncte 

Da, BD neclasificate                            - maxim 1 punct  

Da, cotate BDN                                 - maxim  3 puncte            

Da, cotate BDI/ISI                             -  maxim 5 puncte 


